
 

 

 

 

  آزمايشگاه پرسنل الورود جديد ارتباطي هاي مهارت حداقل ليست چك 

 تاريخ         ٠٢ :بازنگری هشمار     BH-CL-ED -11:سند شماره
 ٢٩/٠٥/١٣٩٩:بازنگری تاريخ         ٠١/٠٩/١٣٩٧:صدور

         متوسط ٢٥-٣٥ نمره         خوب ٣٥-٤٥ نمره      بسيارخوب ٤٥ نمره
 ضعيفبسيار١٥ از کمتر نمره  ضعيف ١٥-٢٥ نمره

 پرسنل امضاء
 

 

 مسئول تاييد
 بخش خبره/بخش

 تاييد
 سوپروايزر
 آموزشی

 مديريت تاييد
 پرستاری

تاييد كارشناس 
هماهنگ كننده 
 ايمني بيمار

 

تاييد كارشناس 
 كنترل عفونت

تاييد مسئول 
 بهداشت محيط 

 

  :اصلاحی اقدام نوع
١ -  
٢ -  
٣ - 

 

  :استخدام اريخت                                          :       بخش نام                                           الهدي بنت:بيمارستان                       :          خانوادگي نام و نام
 

  ٣متوسط      ٤  خوب    ٥خوب بسيار

  ١ضعيف بسيار          ٢ ضعيف

 

   ارزيابي  ارزيابي  توضيحات
 (سه ماه بعد)

   ارزيابي
 (دوره آزمايشي)

  

 ١ برقرار ميكند. مار ارتباط موثر و اطمينان بخش با بي    

 ٢ . با همكاران برخورد كنددر هر شيفت خود را با خوشرويي     

 ٣ اختصاص ميدهد. همكاران وقت كافي جهت پاسخگويي به پرسش      

 ٤ حريم شخصي بيمار را هنگام ارائه خدمات حفظ مي نمايد.    

 ٥ طرح انطباق را در ارائه خدمات رعايت مي كند .    

( با كاهش سر و صدا، نور اضافه ،رعايت اصول  محيط رامشآبه حفظ     
 استفاده از موبايل و ....) كمك ميكند.

٦ 

 واندبا بيمار و همراهي پرخاشگر بدرستي و خونسردي برخورد ميكندو ميت    
 آنها را آرام كند .

٧ 

 ٨ د.تلاش ميكنبخش داراي روحيه انتقادپذيري مي باشد و در رفع مشكلات     

 ٩ كند. همكاران بخش و مافوق ارتباط خوب و موثري برقرار ميبا     

  نمره كسب شده    


